
 

 

 

 

 雪のない冬を過ごしていた矢先、突然の

大雪が1メートル！ 当地域では、この位

の積雪はたいして珍しくないのですが、

24時間での降雪量となると話は別です。 

前日までは殆ど雪がなく、「今年は雪が

降らないねぇ」などと油断していたから 

なおさらです。 

「いつもなら車で 5分の場所が、2時間も

かかった」とか「車中で一夜を明かした」 

とか、度を越した大雪の被害は全国ニュ

ースにもなりました。 そんな積雪も今日あたりは半分以下になり、結局は「今年は暖冬

で少雪」ということになるのでしょうか。 

                        は除雪も行い駐車スペースも確保して、 

皆様のお越しをお待ちしています！ 

 

英トップドロワー／仏メゾンオブジェ 出展報告 

昨年 11月にパリで起きた同時多発テロの影響で厳戒態勢のヨーロッパ 

でしたが、         は今年も出展してまいりました。 

 

1/17～19は、ロンドンの「トップ・ドロワー」 

高品質の商品を扱うことではイギリスでもトップクラスの展示会。専門店の

バイヤーが多く来場されるので商談にも熱が入ります。          は 

ウェルビーング（美粧用品）のカテゴリーでメイン通路に面したスペースを確保

しており、連続の出店で知名度も大きく上がってきたことを感じます。 

 

 1/22～26は、パリの「メゾン・オブジェ」 

「エレガンス」をテーマにした

ホールでは高級家具が並び

ますが、そのライフスタイル

に合った生活雑貨もここに

展示されています。 テロの

影響で観光や視察のお客様

は少なくなりましたが、真剣

に商談を求めるバイヤーは

変わらずに来場されています。         も新規のお取引先様

が幾つも決まり、実り多い展示会になりました。 

 

 ギフトショー2016 春 出展報告  
2/3～5は「東京インターナショナル・ 

ギフトショー」 

消費財では日本最大級の本展示会

に連続出展しています。ブランキング

アートをあわせて陳列していましたら

興味のあるお客様が多数いらっしゃる

ことに驚きました。 また  

ダマスカス・コレクションの展示は、 

弊社職人の高い技術をアピールする 

 のに大いに貢献してくれました。 

 

（次項につづく） 
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浮かび上がった模様が美しい 

DAMASCUS Collection 

 

頑張って除雪してやっと人が

通れるくらいになりました 
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（前項より） 

 

「1day 職人体験」インターンシップが始まっています  
         は、就活生を対象と

した 1日インターンシップを実施して

います。 

社員と同じ制服に着替え、朝 9 時の

朝礼から始まり、工場見学と座学を

実施。 昼食は社員食堂で社員と

一緒に食事をしますが、そこでは 

職人たちのリラックスした生の声を

聞くことができます。  

午後からはいよいよ作業体験。機械

加工や研磨、刃合わせなど本物の製品づくりにチャレンジです。 職人がマンツ

ーマンで指導するので、安心して作業に取り組めます。 自分の手がけた

製品が百貨店に並ぶかもしれないというワクワク感とともに、モノづくりの大

変さや楽しさ、そしてやりがいを味わっていただくプログラムとなっています。 

 

 申込みはすでに締め切らせていただきましたが、案内サイト左上図では写真

がふんだんに使用され、私たちの事をわかりやすく紹介していただいています

ので是非ご覧ください。 （にいがた就職応援団 インターンシップで検索） 

 

2017年度採用活動が始まります／既卒者に朗報！ 

 来春新卒予定者の採用活動が 

3/1より始まります。 

今年は既卒者であれば、来春を 

待たずに即採用の予定です。 

まずは是非 3/5(土)の新潟市/朱鷺

メッセで行われる合同企業説明会の 

ブースにお越しください。 

 採用の詳細情報につきましては 

3/1以降、弊社 HPまたは「にいがた就職応援団」サイトをご確認ください。 

ものづくりの好きな方、職人を目指す若者、大募集中です！！ 

 

2/18 は「NHK あさイチ」を見よう！  

  朝 8：15～の NHKテレビの人気番組「あさイチ」で、来る 2/18(木)、燕三条地域を 

ご紹介いただけることになりました。  

先日弊社にも、某有名タレントさん（番組当日までは内緒です）がお越しくださり、撮影して 

行かれました。 廃材を使った「ブランキングアート」の試みがどのように映し出される 

のか、私共も楽しみしています。 お見逃しなく！ 

 

今後のイベント情報  
       全国各地の催事にも、積極的に出かけています。 
 

2/5～14 三井アウトレットパーク札幌北広島様  

催事「OMOTENASHI Selection」 

2/12～16 フランクフルターメッセ・アンビエンテ出展 @フランクフルト、ドイツ 

2/17～3/1 三越日本橋本店様 本館 7F催事「はじまりのカフェWAゴコロ」 

2/17～3/1 香港 SOGO コーズウェイベイ店様 7F展示販売 

2/18～3/6 東京ミッドタウン様 催事「ワイスワイスツールス」 

3/2～8 日本橋高島屋様 催事「OMOTENASHI Selection」 

3/5 合同企業説明会 @新潟市朱鷺メッセ 

 

昨年の合同企業説明会の様子 

廃材で作った 

「つめ切りの精霊」 

心臓部はつめ切りミラーが

光輝いています 

2/9 の｢1 日職人体験｣ 

マンツーマンで指導します 
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